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DATOS ACADEMICOS: Se cumplimentara tinicamente el primer afio que se accede a estos estudios
(3) Indique el tltimo afio que cursd la titulacion que le da acceso. ¢Accede por primera vez al sistema universitario durante este curso?
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Si no accede por primera vez al sistema universitario durante este curso, sefiale los cuatro digitos del
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ASIGNATURAS EN LAS QUE SOLICITA MATRICULA

OBSERVACIONES:
A efectos de identificar las asignaturas en las que se matricula, sefiale con una X en la casilla correspondiente.

La normativa reguladora de la matricula esta disponible en: https://www.unileon.es/estudiantes/futuros-estudiantes/matricula
Obligatoriamente debera fechar y firmar el impreso.

NOTA IMPORTANTE:

Para matricularse de créditos optativos reconocidos por actividades especificas o asignaturas optativas de otros grados del mismo
Centro (en las titulaciones que se contemple), debera cumplimentar el impreso correspondiente.

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

Tipo de ensefianza: PRESENCIAL

Rama de conocimiento: CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

(B) Asignatura de FORMACION BASICA
(O) Asignatura OBLIGATORIA

PRIMER CURSO
ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE Créditos ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE Créditos
ESTADISTICA (B) 6 DERECHO SOCIAL COMUNITARIO Y EXTRANJERIA (B) 6
FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION DE EMPRESA (B) 6 INTRODUCCION A LA ECONOMIA (B) 6
HISTORIA CONTEMPORANEA DEL TRABAJO Y DE LAS RELACIONES INTRODUCCION AL DERECHO DEL TRABAJO Y CONTRATACION
LABORALES (B) 6 LABORAL (B) 6
INTRODUCCION AL DERECHO CIVIL PATRIMONIAL (B) 6 ORGANIZACION Y METODOS DE TRABAJO (B) 6
TECNICAS PSICOLOGICAS DE NEGOCIACION (0) 6 SOCIOLOGIA Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL (0) 6
SEGUNDO CURSO
ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE Créditos ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE Créditos
DERECHO INDIVIDUAL DEL TRABAJO | (O) 6 GENERO Y TRABAJO (B) 6
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS | (0) 6 PSICOLOGIA DEL TRABAJO (B) 6
ECONOMIA LABORAL (0) 6 CONTABILIDAD FINANCIERA (O) 6
HABILIDADES DIRECTIVAS (0) 3 DERECHO INDIVIDUAL DEL TRABAJO Il (O) 6
PSICOLOGIA DE LOS GRUPOS DE TRABAJO (0) 3 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Il (0) 6
SOCIOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LA EMPRESA (O) 6
TERCER CURSO

ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE Créditos ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE Créditos
DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL | (O) 6 DERECHO DE LA CONTRATACION CIVIL (O) 3
DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO | (O) 6 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Il (O) 6
DERECHO SINDICAL | (O) 6 DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO Il (O) 6

DERECHO SINDICAL Il (O) 6
ASIGNATURAS OPTATIVAS ASIGNATURAS OPTATIVAS
Debera elegir asignaturas por valor de 12 créditos. Indique las Deberé elegir asignaturas por valor de 9 créditos. Indique las
que procedan: que procedan:

[] ASPECTOS PSICOSOCIALES DEL TRABAJO Y DE LAS AUDITORIA SOCIOLABORAL 3
ORGANIZACIONES 3 ERGONOMIA 3
CONTABILIDAD FINANCIERA (AMPLIACION) 6 FISCALIDAD DEL TRABAJO 6
CREACION DE EMPRESAS 3 HISTORIA DE LA TRANSICION ESPANOLA 3
DERECHO LABORAL SANCIONADOR 3 ORIENTACION LABORAL Y EMPLEO 3
DERECHO PENAL EMPRESARIAL Y LABORAL 6 SOCIOLOGIA ECONOMICA 3
EMPRESA FAMILIAR 3

CUARTO CURSO
ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE Créditos ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE Créditos
DIRECCION ESTRATEGICA (O) 6 LAS POLITICAS SOCIALES Y DE EMPLEO EN LA UNION EUROPEA (O) 3
INTRODUCCION AL DERECHO MERCANTIL (O) 3 POLITICAS SOCIOLABORALES (0) 6
POLITICAS DE EMPLEO PUBLICO (O) 6 PRACTICUM JURIDICO LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL (0) 9
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (0) 6 TRABAJO FIN DE GRADO (0) 6
ASIGNATURAS OPTATIVAS ASIGNATURAS OPTATIVAS
Debera elegir asignaturas por valor de 9 créditos. Indique las Debera elegir asignaturas por valor de 6 créditos. Indique las
que procedan: que procedan:
DIRECCION DE LA INNOVACION 3 [ ASPECTOS AVANZADOS DE LA PREVENCION DE RIESGOS
ESTUDIO DE MERCADOS DE TRABAJO LOCALES Y SECTORIALES 3 LABORALES 6
INADAPTACION LABORAL 3 ] PRACTICAS EN EMPRESAS 6
INGLES PARA RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 6
SOCIOLOGIA DEL CONSUMO 3

Acepto que la presente solicitud de matricula tiene carécter condicional y que la Administracién anulara la misma si se verifica que no se cumplen los
requisitos académicos y administrativos exigidos por la normativa reguladora de la matricula o se incumplen los plazos y requisitos establecidos para
el pago total o el pago aplazado, sin posibilidad de recuperar los importes parcialmente abonados.

(Firma del/de la estudiante)

NOTA: En el supuesto de pago domiciliado, la orden de domiciliacion de adeudo, solamente debera ser cumplimentada y firmada por los estudiantes de nuevo ingreso.
En caso de modificacion en su cuenta/entidad bancaria, modalidad de pago o cambio de titulacién, debera firmar una nueva orden de domiciliacion.
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