Documento n° 03 Anexo A. Acuerdos Acto de Constitucion: Criterios y Baremo de las Pruebas. Convocatoria Acto
de Presentacion y Entrega Documentos. Convocatoria Primera Prueba. Instrucciones Celebracion Pruebas. Plaza PPL

ANEXO A

Cadigo de la plaza: DL004954

Categoria: PROFESOR PERMANENTE LABORAL
Especialidad/Area de Conocimiento: “PRODUCCION ANIMAL”
Numero de plazas: UNA

Resolucién: 17 DE DICIEMBRE DE 2024
Concurso convocado (Fecha BOCYL): 27 DE DICIEMBRE DE 2024

BAREMO DE LAS PRUEBAS
La Comision de Seleccion de acuerda por unanimidad establecer los siguientes criterios y
puntuaciones para la valoracion de las pruebas y méritos de los candidatos.

1.- La puntuacion minima que se aplicara a la primera prueba sera: ......... 50,

2.- La puntuacion minima que se aplicara a la segunda prueba sera: ......... 50,

3.- Criterios y puntacion que se utilizaran para la evaluacion de la primera prueba*:

CRITERIOS Y PUNTUACION PRIMERA PRUEBA Puntuacién

maxima

a.1 Formacion Académica (entre 5% - 10%) 10,0

Criterios objetivos:
Licenciatura o Grado universitario en Veterinaria, Ciencias Agrarias o Ingeniero 6,0
Agrénomo
Premios de grado o licenciatura 1,0
Estudios de doctorado relacionados con el perfil de la plaza 1,0
Titulo de doctor con mencion de doctorado europeo o internacional 1,0
Premio extraordinario de doctorado u otros indicadores de calidad de la tesis doctoral 0,8
Cursos de especializacion y Otros méritos 0,2

a.2 Puestos y Méritos Docentes Universitarios (entre 30 - 35%) 30

Criterios objetivos:
Docencia en grados universitarios y direccion TFG 10,0
Docencia en programas de master y doctorado, y direccion de TFM 8,0
Formacion permanente del profesorado 2,0
Coordinacion y participacion en proyectos de innovacion docente 2,0
Publicaciones de formacion e innovacion docente 4,0
Otros méritos docentes 4.0

a.3 Puestos y Méritos de Investigacion y Transferencia (entre 30% - 35%) 30,0

Criterios objetivos:
Publicaciones cientificas en el area de conocimiento (revistas, libros, capitulos de libro) 14,0
Participacion en .proyectos de investigacion competitivos nacionales e internacionales del 40
area de conocimiento '
Estancias de investigacion (nacionales e internacionales) 2,0
Direccion de tesis doctorales 1,0
Publicac.io.nes de transferencia. de conocimiento (revistas, libros, capitulos de libro) y 30
otras actividades de transferencia ’
Participgcién en proyectos de transferencia de conocimiento, nacionales e 40
internacionales '
Otros méritos de investigacion 2
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a.4 Méritos de Gestion Universitaria (entre 5% - 10%) 5,0

Criterios objetivos:
Cargos académicos unipersonales
Cargos de representacion en o6rganos colegiados universitarios
Coordinacion de asignaturas
Gestion de proyectos de investigacion o innovacion
Participacion en Comisiones de trabajo de ambito académico
a.5 Otros Méritos entre (0 - 5%)

Criterios objetivos:
Otros méritos no incluidos en apartados anteriores

[3, ] PR G
OO0 OO OO

a.6 Exposicion, defensa y debate ante la Comision (Resto hasta 100%) 20,0

Criterios objetivos:
Capacidad de sintesis y claridad expositiva

Total puntuaciéon 100,0

4.- Criterios y puntuacion que se utilizaran para la evaluacion de la segunda prueba*:

CRITERIOS Y PUNTUACION SEGUNDA PRUEBA Puntuacion
maxima
b.1 Proyecto Docente (entre 35% - 45%) 40,0
Criterios objetivos:
Adecuacion del proyecto al perfil de la plaza y fundamentacion del mismo 8,0
Contenidos y competencias. Originalidad, organizacion y secuencia 10,0
Metodologia didactica 8,0
Sistema de evaluacion 6,0
Capacidad de sintesis y claridad expositiva 8,0
b.2 Proyecto Investigador (entre 35% - 45%) 40,0

Criterios objetivos:

Calidad del contenido cientifico del proyecto (fundamentacion teérica, diseflo, 10,0
metodologia propuesta, instrumentos, recogida y analisis de datos/informacion,
resultados esperados)

Originalidad y adecuacion del proyecto de investigacion al area de conocimiento 10,0
Actualidad, proyeccion y posibilidad de implementacion del proyecto de investigacion 5,0
Capacidad de sintesis y claridad expositiva 10,0
Actividades de transferencia y diseminacion del proyecto de investigacion 50
b.3 Exposicion, defensa y debate ante la Comision (resto hasta 100%) 20,0

Criterios objetivos:

Capacidad de sintesis y claridad expositiva 20,0

Total puntuaciéon 100,0

00823290M JAVIER
GARCIA

El Sr. Presidente debera firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento

2/2



Documento n° 03 Anexo A. Acuerdos Acto de Constitucion: Criterios y Baremo de las Pruebas. Convocatoria Acto
de Presentacion y Entrega Documentos. Convocatoria Primera Prueba. Instrucciones Celebracion Pruebas. Plaza PPL

PUBLICACION FECHA ACTO DE PRESENTACI()N DE CANDIDATOS
Y ENTREGA DE DOCUMENTACION

La Comision de Seleccion en cumplimiento de lo previsto en el apartado b) de la base
7.3 de la convocatoria del concurso de referencia, procede a fijar el lugar, fecha y hora del
acto de presentacion de aspirantes y entrega de documentacion™*.

HORA: ......... L3300 e

DiA: o Miércoles, 9 de abril de 2025........uvveveiiiiiiiiiieeeeee e
LUGAR: ........ Aula 100 de la Facultad de Veterinaria de Leon....................
DIRECCION: ...... Facultad de Veterinaria de Ledn, Campus de Vegazana, 24007, Leon

PUBLICACION FECHA COMIENZO PRUEBAS
La Comision de Seleccion en cumplimiento de lo previsto en el apartado c) de la base
7.3 de la Convocatoria del concurso de referencia, procede a fijar el lugar, fecha y hora del
comienzo de la primera prueba***, que sera publica y tendra caracter eliminatorio.

HORA: .......... I5.30 Neeeiie e e

DiA: o Miércoles, 9 de abril de 2025........uvvveiiiiiiiiiieeee e
LUGAR: ........ Aula 100 de la Facultad de Veterinaria de Leon....................
DIRECCION: ...... Facultad de Veterinaria de Ledn, Campus de Vegazana, 24007, Leon

PUBLICACION INSTRUCCIONES SOBRE LA CELEBRACION DE LAS PRUEBAS

La Comision de Seleccion en cumplimiento de lo previsto en el apartado d) de la base
7.3 de la convocatoria del concurso de referencia, acuerda establecer las siguientes
instrucciones sobre la celebracion de las pruebas:

El baremo de las pruebas y los acuerdos para la celebracion del acto de presentacion,
de la primera prueba e instrucciones de las pruebas se envian a la Seccion de PDI
(negpdi@unileon.es) para que sean publicados en el tablon electronico de la Universidad de
Leon antes del acto de presentacion. Asimismo, el/la Secretario/a remitird, en un plazo de no
mas de un dia hébil, estos acuerdos a las personas candidatas por medios telematicos.

LA SECRETARIA
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* De acuerdo con lo dispuesto en el apartado a) de la base 8.3 de la convocatoria del concurso de referencia, el
baremo aplicable debe contener:
- Los porcentajes, de entre los recogidos en la base 9 de la convocatoria, que se utilizaran para la
valoracion de cada uno de los apartados de las pruebas, especificando cuanto se precise para
realizar una valoracion objetiva de los mismos (a.2 y a.3 deben ser porcentajes iguales y b.1 y
b.2 deben ser porcentajes iguales).
- La puntuacion minima necesaria para superar cada una de las pruebas.

** que deben ser convocados con una antelacion de al menos quince dias habiles.

*** que debera ser el mismo dia que el acto de presentacion o el siguiente dia habil.
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