
Anexo II
Especificaciones de plazas  de 

Profesor Asociado 
Convocatoria: 15/06/2022
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004510

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

25

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Marketing o LITM:1,5  Grado en ADE o LCCEE y EE:1,25  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Comportamiento del consumidor. Titul.:GM. Créd.:4 S1. 

-Asig.2:Marketing cross-cultural. Titul.:GCI. Créd.:3. S1. 

-Asig.3:Comportamiento del consumidor (docencia en inglés). Titul.:GCI. Créd.:5. S1. 

-Asig.4:Fundamentos de Marketing. Titul.:GADE. Créd.:6. S2.

Horario

Semestre 1º: Martes 10:30-12:00 y 15:00-18:30/Miércoles 18:20-20:00/ Jueves 10:30-14:00 y 18:30-20:00/ Viernes 

15:00-18:30.
Semestre 2º: Jueves 9:00-10:30 y 18:30-20:00 / Viernes 10:30-13:00 y 16:00-18:30

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004511

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del Área se concreta en la experiencia docente y méritos profesionales en las materias correspondientes 

a las asignaturas a impartir.  

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Marketing o LITM:1,5  Grado en ADE o LCCEE y EE:1,25  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Marketing sectorial. Titul.:GADE. Créd.:6 S1. 

-Asig.2:Marketing en sectores emergentes. Titul.:GM. Créd.:6. S1. 

-Asig. 3: Seguridad del producto. Titul.: Máster Riesgos Laborales. Créd.: 1 S2. 

-Asig. 4:Company Project. Titul.: Máster EMBS. Créd.:5. S2

Horario

Semestre 1º: Lunes 18:00-20:00/ Martes 15:00-17:00/ Jueves 16:00-18:30/ Viernes 18:30-20:00.
Semestre 2º: Horario de tarde Máster Riesgos Laborales y Máster EMBS

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004512

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del Área se concreta en la experiencia docente y méritos profesionales en las materias correspondientes 

a las asignaturas a impartir.  

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Marketing o LITM:1,5  Grado en ADE o LCCEE y EE:1,25   Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Dirección comercial. Titul.:GADE. Créd.:6 S1. 

-Asig.2:Marketing estratégico. Titul.:GM. Créd.:3. S1. Asig.3: Fundamentos de marketing. Titul.:GF. Créd.:6. S2.

Horario

Semestre 1º: Lunes 18:30-20:00/ Martes16:00-18:30/Miércoles 8:30-10:30/Jueves 12:30-14:30

Semestre 2º: Lunes 9:00-10:30/ Jueves 10:30-13:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004513

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del Área se concreta en la experiencia docente y méritos profesionales en las materias correspondientes 

a las asignaturas a impartir.  

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Marketing o LITM:1,5  Grado en ADE o LCCEE y EE:1,25  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Marketing sectorial. Titul.:GADE. Créd.:6 S1. 

-Asig.2:Análisis del mercado alimentario. Titul.:GCTA.Créd.:1,5. S1. 

-Asig.3:Técnicas de control de la gestión comercial. Titul.:GCI. Créd.:5. S2. 

-Asig.4:Gestión económica y comercialización alimentaria, Titul.:GCTA. Créd.:1,5, S2.
-Asig5.: Diseño productos alimentarios. Titul.:GCTA. Créd.:1. S2.

Horario

Semestre 1º: Lunes 15:30-17:30/ Martes 18:30-20:00/ Miércoles 16:00-18:30.
Semestre 2º: Martes 9:00-11:00 y 16:00-18:30/ Miércoles 9:00-11:00 y 17:00-18:30

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004514

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del Área se concreta en la experiencia docente y méritos profesionales en las materias correspondientes 

a las asignaturas a impartir.  

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Marketing o LITM:1,5  Grado en ADE o LCCEE y EE:1,25  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Dirección de ventas. Titul.:GM. Créd.:6 S1. 

-Asig.2:Dirección de ventas y gestión de precios. Titul.:GCI. Créd.:6. S2

Horario

Semestre 1º: Lunes 16:00-18:30 / Miércoles: 18:30-20:00.

Semestre 2º: Lunes 15:00-18:30 / Miércoles 18:30-20:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

Jueves: 9:00-10:30; Viernes: 10:30-14:00

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004515

Grado en Marketing o LITM:1,5  Grado en ADE o LCCEE y EE:1,25  Otras titulaciones: 0,1

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

-Asig.1:Investigación de mercados internacionales (docencia en inglés). Titul.:GCI. Créd.:9 S1.

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área se concreta en la experiencia docente y méritos profesionales en las materias correspondientes 

a las asignaturas a impartir.  

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

PRIMER SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

Lunes: 18:30-20:00; Viernes: 16:00-18:30

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004516

Grado en Marketing o LITM:1,5  Grado en ADE o LCCEE y EE:1,25  Otras titulaciones: 0,1

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

-Asig.1:Planes comerciales de turismo. Titul.:GT. Créd.:6 S1.

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área se concreta en la experiencia docente y méritos profesionales en las materias correspondientes 

a las asignaturas a impartir.  

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

PRIMER SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DERECHO CIVIL

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004491 - DL004492

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Hasta 8 puntos, en aplicación del apartado 6 del Baremo:  Se precisa acreditar amplios conocimientos, tanto teóricos 

como prácticos, del Derecho Civil así como reconocida competencia profesional en dicho ámbito. Se valorará 

especialmente la docencia previa en asignaturas propias del Área de Conocimiento, en particular en los Grados en 

Derecho, Relaciones Laborales, Turismo y Economía. Del mismo modo, se tendrá en cuenta la disponibilidad horaria.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura o Grado en Derecho:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

18 créditos de docencia en asignaturas atribuidas al Área de Derecho Civil en los diferentes planes de estudios a 

impartir en la Universidad de León.
Titulación: Grado en Derecho, Grado en Economía, Grado en Turismo, Grado en Relaciones laborales, Grado en 

Información y Documentación, Máster en Abogacía, Máster en Gestión de Personal y Práctica Laboral, Máster de 

Derecho de la ciberseguridad y del entorno digital.  

Horario

DE LUNES A VIERNES MAÑANA Y TARDE DE CONFORMIDAD CON LOS HORARIOS ESTABLECIDOS POR LOS CENTROS

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

40

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DERECHO PRIVADO Y DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DERECHO CIVIL

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004493

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Hasta 8 puntos, en aplicación del apartado 6 del Baremo:  Se precisa acreditar amplios conocimientos, tanto teóricos 

como prácticos, del Derecho Civil así como reconocida competencia profesional en dicho ámbito. Se valorará 

especialmente la docencia previa en asignaturas propias del Área de Conocimiento, en particular en los Grados en 

Derecho, Relaciones Laborales, Turismo y Economía. Del mismo modo, se tendrá en cuenta la disponibilidad horaria.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura o Grado en Derecho:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

15 créditos de docencia en asignaturas atribuidas al Área de Derecho Civil en los diferentes planes de estudios a 

impartir en la Universidad de León.
Titulación: Grado en Derecho, Grado en Economía, Grado en Turismo, Grado en Relaciones laborales, Grado en 

Información y Documentación, Máster en Abogacía, Máster en Gestión de Personal y Práctica Laboral, Máster de 

Derecho de la ciberseguridad y del entorno digital.  

Horario

DE LUNES A VIERNES MAÑANA Y TARDE DE CONFORMIDAD CON LOS HORARIOS ESTABLECIDOS POR LOS CENTROS

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

40

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DERECHO PRIVADO Y DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DERECHO MERCANTIL

 De lunes a viernes. Mañana y tarde de conformidad con los horarios aprobados por los respectivos Centros. 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004494 - DL004495

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Derecho:1,5.  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas: Las atribuidas al Área de Derecho Mercantil en los diferentes planes de estudios a impartir en la 

Universidad de León.
Titulación: Grado en Derecho, Grado en ADE, Doble Grado ADE-Derecho, Grado en Economía, Grado en Márketing e 

investigación de Mercados, Grado en Comercio Internacional, Grado en Relaciones laborales y Recursos Humanos, 

Master en Ciencias Actuariales y Financieras, Máster en Abogacía, Máster en Gestión de Personal y Práctica Laboral, 

Máster en Derecho de la Ciberseguridad y entorno digital.  Créditos: 18. Anual.

Horario

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

Hasta 8 puntos por: -Acreditar experiencia docente universitaria previa en la impartición de Derecho Mercantil. - Se 

concederá prioridad a quien acredite experiencia docente universitaria en Derecho Mercantil en general y en relación 

a las diversas partes que lo conforman, habida cuenta que quien ocupe esta plaza va a explicar los distintos sectores 

del Derecho Mercantil en distintos contextos: Grados y Máster. -Dominio del contenido de la materia a impartir y 

acreditación de amplios conocimientos teóricos y prácticos de Derecho Mercantil. Valoración de la entrevista 

realizada a los solicitantes por los miembros de la Comisión Técnica de Baremación. - Se valorará asimismo la 

disponibilidad horaria de los candidatos.

30

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DERECHO PRIVADODepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DERECHO MERCANTIL

 De lunes a viernes. Mañana y tarde de conformidad con los horarios aprobados por los respectivos Centros. 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004496 - DL004497 - DL004498

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Derecho:1,5.  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas: Las atribuidas al Área de Derecho Mercantil en los diferentes planes de estudios a impartir en la 

Universidad de León.
Titulación: Grado en Derecho, Grado en ADE, Doble Grado ADE-Derecho, Grado en Economía, Grado en Márketing e 

investigación de Mercados, Grado en Comercio Internacional, Grado en Relaciones laborales y Recursos Humanos, 

Máster en Ciencias Actuariales y Financieras, Máster en Abogacía, Máster en Gestión de Personal y Práctica Laboral, 

Máster en Derecho de la Ciberseguridad y entorno digital.  Créditos: 12. Anual.

Horario

Hasta 8 puntos por: -  Acreditar experiencia docente universitaria previa en la impartición de Derecho Mercantil. - Se 

concederá prioridad a quien acredite experiencia docente universitaria en Derecho Mercantil en general y en relación 

a las diversas partes que lo conforman, habida cuenta que quien ocupe esta plaza va a explicar los distintos sectores 

del Derecho Mercantil en distintos contextos: Grados y Máster. -Dominio del contenido de la materia a impartir y 

acreditación de amplios conocimientos teóricos y prácticos de Derecho Mercantil. Valoración de la entrevista 

realizada a los solicitantes por los miembros de la Comisión Técnica de Baremación.  Se valorará asimismo la 

disponibilidad horaria de los candidatos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

30

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DERECHO PRIVADODepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DERECHO MERCANTIL

 De lunes a viernes. Mañana y tarde de conformidad con los horarios aprobados por los respectivos Centros. 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004499 - DL004500

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Derecho:1,5.  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas: Las atribuidas al Área de Derecho Mercantil en los diferentes planes de estudios a impartir en la 

Universidad de León.
Titulación: Grado en Derecho, Grado en ADE, Doble Grado ADE-Derecho, Grado en Economía, Grado en Márketing e 

investigación de Mercados, Grado en Comercio Internacional, Grado en Relaciones laborales y Recursos Humanos, 

Máster en Ciencias Actuariales y Financieras, Máster en Abogacía, Máster en Gestión de Personal y Práctica Laboral, 

Máster en Derecho de la Ciberseguridad y entorno digital.  Créditos: 9. Anual.

Horario

Hasta 8 puntos por: -  Acreditar experiencia docente universitaria previa en la impartición de Derecho Mercantil.- Se 

concederá prioridad a quien acredite experiencia docente universitaria en Derecho Mercantil en general y en relación 

a las diversas partes que lo conforman, habida cuenta que quien ocupe esta plaza va a explicar los distintos sectores 

del Derecho Mercantil en distintos contextos: Grados y Máster. -Dominio del contenido de la materia a impartir y 

acreditación de amplios conocimientos teóricos y prácticos de Derecho Mercantil. Valoración de la entrevista 

realizada a los solicitantes por los miembros de la Comisión Técnica de Baremación.  Se valorará asimismo la 

disponibilidad horaria de los candidatos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DERECHO PRIVADODepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN MUSICAL

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004538

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Prioridad a la vinculación y participación del cantidado en actividades propias del Área de Didáctica de la Expresión 

Musical y en la materia específica de las asignaturas

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Educación Primaria (Mención Ed. Musical)...:1,5 . Grado en: Pedagogía Musical:1,0  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Formación instrumental y agrupaciones musicales escolares. Titul.:.GEP.. Créd.:.6.. S1.  

-Asig.2: Didáctica de la expresión musical. Titul.: GEP. Créd.: 2. S1. 

-Asig.3: Educación Musical y su Didáctica. Titul.: GEP. Créd.: 5,5. S2. 

-Asig.4: Practicum II. Titul.: GEP. Créd.: 4,5. S2

Horario

Consultar horario en la web de la Facultad

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN MUSICAL

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004539

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Prioridad a la vinculación y participación del cantidado en actividades propias del Área de Didáctica de la Expresión 

Musical y en la materia específica de las asignaturas

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Educación Primaria (Mención Ed. Musical)...:1,5 . Grado en: Pedagogía Musical:1,0  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Desarrollo de la expresión musical. Titul.: GEI.. Créd.:.10. S1.  

-Asig.2: Taller de expresión. Titul.: GEP. Créd.: 2. S2.

Horario

Consultar horario en la web de la Facultad

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN MUSICAL

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004540

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Prioridad a la vinculación y participación del cantidado en actividades propias del Área de Didáctica de la Expresión 

Musical y en la materia específica de las asignaturas

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Educación Primaria (Mención Ed. Musical)...:1,5 . Grado en: Pedagogía Musical:1,0  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Formación rítmica y danza. Titul.: GEP.. Créd.:.6.. S1.  

-Asig.2: Taller de expresión artística. Titul.: GES. Créd.: 3. S1. 

-Asig.3: Educación Musical y su Didáctica. Titul.: GEP. Créd.: 1. S2. 

-Asig.4: Taller de expresión artística. Titul.: GEI. Créd.: 2. S2

Horario

Consultar horario en la web de la Facultad

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA DE LA EXPRESIÓN PLÁSTICA

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004541

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Se valorará especialmente la experiencia como docente o como profesional con experiencia en el desarrollo de 

proyectos de aprendizaje a través del arte.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Bellas Artes: 1,5  Grado en Hº del Arte y Grado en Arquitectura :1,25   Grado en Comunicación Audiovisual 

0,75  Grado en Educación, 0,50. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Taller de expresión. Titul.:E. Infantil . Créd.: 2 S1. 

-Asig.2:Imágenes Visuales  Titul.: E. Infantil. Créd.:6 . S1. 

-Asig.3:Desarrollo de la Expresión Plástica y Visual Titul.:E. Infantil Créd.:10 S2.

Horario

Consultar en la web de la Facultad

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR (DOE)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004501

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 

aplicación del apartado 6 del Baremo (máximo 8 puntos)

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura en Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía y Grados en Pedagogía y en Educación 

Social:1,5  Grado en Educación PRIMARIA E INFANTIL:1 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Gestión de programas y proyectos ES.Titul.:Social Créd.:6.5 S1. 

-Asig.2: Prácticum I Titul.:Infantil Créd.:2.5 S1. 

-Asig.3: Organización Escolar. Titul.: Educación Infantil. Créd.: 1.5, 2S. 

-Asig.4: Aprendizaje y Enseñanza de las materias correspondientes (Módulo Intervención Sociocomunitaria) Titul.: 

MUFPES Cred.:7,5, 2S. 

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad http://facultadeducacion.unileon.es/?q=content/horario-de-

clases-0

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR (DOE)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004502

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 

aplicación del apartado 6 del Baremo (máximo 8 puntos)

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura en Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía y Grados en Pedagogía:1,5  Grado en Educación 

Infantil, Primaria y Ed. Social:1 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Procesos y contextos educativos Titul.:Máster de formación del profesorado Créd.:7 S1. 

-Asig.2: Procesos y contextos educativos Titul.:Máster Orientación Educativa Créd.:2 S1. 

-Asig.3: Orientación Profesional y Psicosocial. Titul.: Máster Orientación Educativa Cred.:2,5 S2. 

-Asig.4: Aprendizaje y enseñanza de las materias (Módulo Intervención Sociocomunitaria) Titul.: Máster de 

Formación del Profesorado Créd.: 1,5 2S. 

-Asig. 5: Modelos y prácticas educativas europeas. Titul.: Grado en Educación Infantil. Créd.: 4,75 2S.

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad http://facultadeducacion.unileon.es/?q=content/horario-de-

clases-0

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR (DOE)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004503

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 

aplicación del apartado 6 del Baremo (máximo 8 puntos)

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura en Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía y Grados en Pedagogía y en Educación 

Social:1,5  Grado en Educación Primaria y G. Ed.Infantil:1 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Educación Social en el ámbito escolar Titul.:Grado en Educación Social Créd.:3.25. S1. 

-Asig.2:Técnicas de Dinamización Social. Titul.:Grado Edu. Social Créd.:5,5. S1 

-Asig.3: Animación Sociocultural. Titul.:Educación Social, 6,5 cr. S2. 

-Asig.4: Prácticum II. Titul.: Grado en Educación Infantil 1 cr. 2S.

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad http://facultadeducacion.unileon.es/?q=content/horario-de-

clases-0

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR (DOE)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004504

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 

aplicación del apartado 6 del Baremo (máximo 8 puntos)

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura en Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía y Grados en Pedagogía, Educación Infantil y 

Primaria:1,5  Grado en Educación Social:1 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Didáctica General Titul.:Primaria Créd.:8.5 S1. 

-Asig.2: Organización Escolar Titul.:Infantil Créd.:8,5 S2.  

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad http://facultadeducacion.unileon.es/?q=content/horario-de-

clases-0

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR (DOE)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004505

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 

aplicación del apartado 6 del Baremo (máximo 8 puntos)

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura en Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía y Grados en Pedagogía, Educación Infantil:1,5  

Grado en Educación Primaria y Ed. Social:1 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Procesos y contextos educativos Titul.:Máster de formación del profesorado Créd.:4.5 S1. 

-Asig.2: Tecnologías de la Información y la Comunicación aplicadas a la Educación Titul.:Infantil Créd.:4.5.S1.

-Asig.3: Innovación Docente e iniciación a la investigación educativa (Genérica) Titul.:Máster Formación Profesorado 

Créd.:4, S1. 

-Asig.4: Aprendizaje y Enseñanza de las materias (Intervención Socioc.). Titul.: Máster Formación Profesorado 

Créd.:5 S2

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad http://facultadeducacion.unileon.es/?q=content/horario-de-

clases-0

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR (DOE)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004506

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 

aplicación del apartado 6 del Baremo (máximo 8 puntos)

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura en Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía y Grados en Pedagogía, Educación Infantil y 

Primara:1,5  Grado en Educación Social:1 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Aspectos didácticos y organizativos de la EE Titul.:Grado en ED.Primaria Créd.:3 S1. 

-Asig.2: Innovación docente e iniciación a la investigación educativa Titul.:Máster de Formación del Profesorado 

Créd.:4 S1. 

-Asig.3:Atención a la diversidad y diferencias Titul.:Grado en ED. Infantil Créd.:9.5 S2. 

-Asig.4:Prácticum I Titul.:Grado en ED. Infantil Créd.:1.5 S1.

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad http://facultadeducacion.unileon.es/?q=content/horario-de-

clases-0

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR (DOE)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004507

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 

aplicación del apartado 6 del Baremo (máximo 8 puntos)

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura en Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía y Grados en Pedagogía, Educación SOCIAL:1,5 

Grado en Educación PRIMARIA E INFANTIL:1 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Taller de convivencia y resolución de conflictos Titul.:Ed. Social Créd.:4 S1. 

-Asig.2:Orientación e igualdad de oportunidades Titul.:Ed.Social Créd.:3.25 S1. 

-Asig.3:Prácticum I Titul.:Infantil Créd.:1.75 S1.  

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad http://facultadeducacion.unileon.es/?q=content/horario-de-

clases-0

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

PRIMER SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR (DOE)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004508

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 

aplicación del apartado 6 del Baremo (máximo 8 puntos)

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura en Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía, Grado en Pedagogía y Grado en Educación 

Infantil:1.5  Grados en Educación Primaria y Social:1 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Innovación Docente e Investigación Educativa (Intervención Sociocomunitaria) Titul.:MUPFES Créd.:4  S1. 

-Asig. 2:Elaboración y seguimiento de proyectos educativos. Titula.: Grado en Educación Infantil. Créd. 4 S1.

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad http://facultadeducacion.unileon.es/?q=content/horario-de-

clases-0

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

PRIMER SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR (DOE)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004509

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 

aplicación del apartado 6 del Baremo (máximo 8 puntos)

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura en Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía, Grado en Pedagogía y Grado en Educación 

Infantil:1.5  Grados en Educación Primaria y Social:1 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Elaboración y seguimiento de proyectos educativos Titul.:Ed.Infantil Créd.:5,5  S1. 

-Asig.2: Educación Inclusiva Titul.: Máster de Orientación Educativa Créd.:2  S1.

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad http://facultadeducacion.unileon.es/?q=content/horario-de-

clases-0

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

PRIMER SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004517

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Finanzas, ADE, Economía, Licenciaturas en ADE Ciencias Económicas y Empresariales, Actuariales, 

Economía..:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:.Teoría de la Inversión Financiera.. Titul.:.Grado en Administración y Dirección de Empresas.. Créd.:.6.. S1. 

-Asig.2:.Análisis de las operaciones financieras II.. Titul.:.Grado en Finanzas.. Créd.:.1,5.. S1.

Horario

Lunes de 16:30 a 20:00 h. y viernes de 15:00 a 18:30 h.

Se valorará la experiencia profesional y docente en la materia incluida en los contenidos de la asignatura

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

PRIMER SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004518

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Finanzas, ADE, Economía, Licenciaturas en ADE Ciencias Económicas y Empresariales, Actuariales, 

Economía..:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:.Regulación actuarial y financiera.. Titul.:.Máster Universitario en Ciencias Actuariales y Financieras.. 
Créd.:.6.. S1.

Horario

Miércoles y jueves de 18:00 a 20:00 h.

Se valorará la experiencia profesional y docente en la materia incluida en los contenidos de la asignatura

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

PRIMER SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD (PERFIL DE 
CONTABILIDAD)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004519

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Se valorará especialmente la experiencia docente en asignaturas de Contabilidad Financiera y la actividad profesional 

relacionada con el Perfil de Contabilidad.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

1,5: Grado en Administración y Dirección de Empresas o equivalente  -1: Grado en Finanzas o equivalente - 0,5 Grado 

en Relaciones Laborales y Grado en Comercio Internacional - 0,1 para otras titulaciones.     

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Contabilidad Financiera (Ampliación); Grado en Administración y Dirección de Empresas, semestre 1. 

-Asig. 2: Contabilidad Financiera; Grado en Administración y Dirección de Empresas, semestre 2.

Horario

Primer semestre: Lunes de 16 a 18:30 horas y miércoles de 17 a 18:30 horas. 

Segundo semestre: Lunes de 17 a 18:30 horas y martes de 16 a 17 horas y de 18:30 a 20 horas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento

Página 29 de 53



Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD (PERFIL DE 
CONTABILIDAD)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004520

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Se valorará especialmente la experiencia docente en asignaturas de Contabilidad y la actividad profesional 

relacionada con el Perfil de Contabilidad.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

1,5: Grado en Administración y Dirección de Empresas o equivalente-1: Grado en Finanzas o equivalente - 0,5 Grado 

en Relaciones Laborales y Grado en Comercio Internacional - 0,1 para otras titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Contabilidad Financiera Intermedia; Grado en Finanzas, semestre 1. 

-Asig. 2: Contabilidad Financiera Avanzada; Grado en Finanzas, semestre 2.

Horario

Primer semestre: Jueves de 16 a 18:30 horas y viernes de 18:30 a 20 horas. 

Segundo semestre: Jueves de 17 a 18:30 horas y viernes de 16 a 18:30 horas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD (PERFIL DE 
CONTABILIDAD)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004521

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Se valorará especialmente la experiencia docente en Análisis de Estados Financieros y en otras asignaturas de 

Contabilidad y la actividad profesional relacionada con el Perfil de Contabilidad.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

1,5: Grado en Administración y Dirección de Empresas o equivalente-1: Grado en Finanzas o equivalente- 0,5 Grado 

en Relaciones Laborales y Grado en Comercio Internacional - 0,1 para otras titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Análisis de Estados Financieros; Grado en Economía, semestre 1. 

-Asig. 2: Análisis de Estados Financieros; Grado en Comercio Internacional, semestre 2.

Horario

Primer semestre: Martes, de 16:00 a 17 horas, miércoles de 18:30 a 20 horas y viernes de 18:30 a 20:00 horas.  
Segundo semestre: Lunes de 10:30 a 13,00 horas y viernes de 9:00 a 10:30 horas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ECONOMÍA, SOCIOLOGÍA Y POLÍTICA AGRARIA

INGENIERÍA Y ARQUITECTURA

DL004547

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

1,5: Ing. Agrónomo/Montes, Ing.Técnico Agrícola/Forestal, Graduado profesional o equivalente en ramas de la Ing. 

Agraria/Forestal, 0,1: Otras titulaciones 

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig. 1: Principios de Economía y Administración de empresas forestales, Grado en Ing. Forestal y del Medio Natural 

y Doble Grado en Ing. Forestal y del Medio Natural y Ciencias Ambientales, 6 ECTS, S1 

-Asig. 2: Legislación y Catastro, Grado en Ing. Forestal y del Medio Natural y Doble grado en Ing. Forestal y del Medio 

Natural y Ciencias Ambientales, 4,5 ECTS, S2

Horario

Lunes a Viernes en horario de 9 a 15 h.

Docencia e investigación en las asignaturas y titulaciones mencionadas anteriormente

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas PONFERRADACampus

INGENIERÍA Y CIENCIAS AGRARIASDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVA

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004533

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado o Licenciado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte: 1,5;  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Fundamentos de balonmano. Grado en Ciencias AFD. 12,00 cr. S1. 

-Asig.2: Ampliación deportiva en balonmano. Grado en Ciencias AFD. 6,00 cr. Anual.

Horario

De mañana y tarde

Relación directa entre la actividad profesional y/o la formación acreditada y el perfil de la plaza.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVA

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004534

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado o Licenciado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte.:1,5;  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Expresión Corporal y Danza. Grado en Ciencias AFD. 9,50 cr. S1. 

-Asig.2: Recreación mediante la Actividad Física y del Deporte. Grado en Ciencias AFD. 5,30 cr. S2.

Horario

De mañana.

Relación directa entre la actividad profesional y/o la formación acreditada y el perfil de la plaza.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVA

De mañana.

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004535

Grado o Licenciado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte.:1,5; Otras titulaciones: 0,1

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

-Asig.1: Teoría y metodología del entrenamiento deportivo. Grado en Ciencias AFD. 11,70 cr. A.

Docencia a impartir por los candidatos

Relación directa entre la actividad profesional y/o la formación acreditada y el perfil de la plaza.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVA

De tarde.

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004536

Grado o Licenciado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte.:1,5; Otras titulaciones: 0,1

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

-Asig.1: Ampliación deportiva en atletismo. Grado en Ciencias AFD. 9,00 cr. A.

Docencia a impartir por los candidatos

Relación directa entre la actividad profesional y/o la formación acreditada y el perfil de la plaza.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVA

De mañana.

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004537

Grado o Licenciado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte.:1,5; Otras titulaciones: 0,1

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

-Asig.1: Iniciación al deporte. Grado en Educación Primaria. 6,00 cr. A.

Docencia a impartir por los candidatos

Relación directa entre la actividad profesional y/o la formación acreditada y el perfil de la plaza.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

PRIMER SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTIVADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

LINGÚÍSTICA GENERAL

ARTE Y HUMANIDADES

DL004546

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Acreditar experiencia profesional en la enseñanza de español como lengua extranjera  Acreditar formación y 

experiencia docente en las materias señaladas en el perfil de la plaza

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en .Lengua Española y su Literatura; Licenciatura en Filologïa Hispánica; Licenciatura en Lingüística: 1,5  

Grado  o Licenciatura en otras Filologías (Francesa, Italiana, Portuguesa, Gallega…): 0,75  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Sintaxis Titul. MU en Lingüística y Enseñanza del Español como LE Créd. 6 S1. 

-Asig.2: Morfología Titul. MU en Lingüística y Enseñanza del Español como LE Créd. 6 S1. 

-Asig.3: Enseñanza de la gramática Titul.: MU en Lingüística y Enseñanza del Español como LE Créd.: 1 S2. 

-Asig.4: Enseñanza del castellano como L2 Titul.: Grado en Educación Primaria  Créd.: 1 S2. 

-Asig.5.: Lingüística Titul.: MU en Formación del Profesorado Créd.: 4 S1.

Horario

Lunes a viernes en horario de mañana.
Jueves en horario de tarde (S1)

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

FILOLOGÍA HISPÁNICA Y CLÁSICADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004522

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH,  INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Fundamentos en ADE Titul.: GADE, Créd.: 6,9 S1. 

-Asig.2: Habilidades Directivas Titul.: Grado en ITM Créd.: 6,9 S2. 

-Asig.3: Aspectos Generales Ad.G. Emp Titul.: M.Prev.RR.LL Créd.: 0,86 S2. 

-Asig.4: Dirección de RRHH Titul.: G. Com. Internacional Créd.3,2. S2

Horario

Lunes, 15:00-18:30; Martes, 17:00-20:00; Miércoles de 10:30-14:00 / 17:00-18:30; Jueves, 10:30-12:00 / 

15:00-17:00 / 18:30-20:00; viernes, 15:00-20:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004523

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH , INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Diseño Organizativo Titul.: GADE Créd.: 7,5 S2. 

-Asig.2:Dirección de Operaciones Titul.: GADE Créd.: 7,5 S1.

-Asig.3: Sistemas de Gestión de Empresas Titul.: Máster Ing. Minera, Créd.:3, S1

Horario

Martes de 9:00-10:30/15:00-19:30; Miércoles de 16;00-17:30; 18:30-20:00; Jueves de 10:30-14:00; Viernes de 

10:30-14:00/15:00-18:30.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004524

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH,  INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Fundamentos en ADE Titul.: Grado en Ing. Electrónica Ind. y Automática, Créd.: 6,15 S1. 

-Asig.2: Economía de la Emp. y Gestión de la Innovación Titul.: Grado en Biotec. Créd.: 3, S1. 

-Asig.3: Industrializ. e Innovación Industrial: Enfoque Lean, Titul.: Máster Univ. en Industria 4.0, Créd.: 3, S1. 

-Asig.4: Organización y Métodos del Trabajo, Titul.: G. RR.LL Y RH. Créd.: 6, S2.

Horario

Lunes, 15:00-17:00; Martes, 8:30-10:30/17:00-20:00; Miércoles de 9:00-14:00 / 17:00-18:30; Jueves, 9:00- 14:00; 

16:00-18:30; Viernes, 15:00-20:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004525

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH,  INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Fundamentos de ADE Titul.: Grado en ITM. Créd.: 6 S1. 

-Asig.2: Fundamentos de ADE, Titul.: G. Ingeniería Electrica, Créd.: .3 S1. 

-Asig.3: Fundamentos de ADE Titul.: G. en Inf. Y Doc. Créd.: 6 S2. 

-Asig.4: Fundamentos de ADE Titul.:G.Información y Documentación OL Créd.: 3,26 S2.

Horario

Lunes de 18:00-19:00; Martes de 9:00-10:30 / 12:00-14:00 y de 18:00-19:00; Miércoles de  9:00-10:30; Jueves, de 

11:00-13:00; Viernes de 8:00-11:00 

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004526

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH,  INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Fundamentos en ADE Titul.: Grado en Finanzas Créd.: 6, S1.  

-Asig.2: Fundamentos de Administración y Gestión (Economía), Titul.: Máster en Educación. Créd.: 2, S1. 

-Asig.3: Dirección de Recursos Humanos II Titul.: Grado en RR.LL.. Créd.: 6, S2. 

-Asig.4: Dirección de RRHH, Titul.: Grado en CC. Intnal. Créd.: 3,7, S2.

Horario

Martes, 8:30-10:30/17:00-20:00; Miércoles de 10:30-12:30 / 17:00-18:30; Jueves, 8:30- 10:30; 16:00-18:30; Viernes, 

10:30-13:00/18:00-20:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004527

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH,  INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Diseño Organizativo Titul.: GADE Créd.: 6, S2. 

-Asig.2:Dirección de Operaciones Titul.: GADE Créd.: 6, S1.

-Asig.3: Fundamentos de ADE. Titul.: G. Ingeniería Electrica, Créd.:3 S1.

Horario

Martes de 9:00-10:30/15:00-17:00; 17:00-18:30; Miércoles de 18:30-20:00; Jueves de 10:30-14:00; Viernes de 

10:30-14:00/15:00-18:30.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004528

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH O INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Organización Empresas Aeroespaciales Titul.: G.Aeroespacial, Créd.: 3, S1.  

-Asig.2: Dirección de Operaciones, Titul.: Grado en ITM. Créd.: 7,5, S1. 

-Asig.3: Dirección Operaciones en ET, Titul.: G. en Turismo.. Créd.: 4,2, S2.

Horario

Lunes de 11:00-13:00; Martes, 18:30-20:00; Jueves, 9:00-11:00; 13:00-15:00/18.30-20:00; Viernes, 15:00-20:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004529

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH,  INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:  Dirección de RRHH I Titul.: G. RR.LL. y RR.HH. Créd.: 6, S1.  

-Asig.2: Habilidades Directivas, Titul.: G.RR.LL. y RR.HH.. Créd.: 3, S1. 

-Asig.3: Dirección de RR.HH. en ET, Titul.: G. en Turismo.. Créd.: 6, S2.

Horario

Lunes de 9:30-12:30; Martes, 12:00-13:00; Miércoles, 10:30-12:30; Jueves, 10:30-12:30; 13:00-15:00/18.30-20:00; 

Viernes, 9:00-10:30.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004530

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH,  INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5   Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Fundamentos en ADE, Titul.: G. RR.LL Y RH, Créd.: 6, S1.  

-Asig.2: Fundamentos en ADE, Titul.: G. Economía, Créd.: 6, S2.

Horario

Martes, 9:00-10:30 / 12:00-14:00, Miércoles,8:30-12:30/16:00-17:00 / 17:00-18:30; Jueves, 12:30-14:30; Viernes, 

10:30-12:00 

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004531

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH,  INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5    Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:  Dirección Estratégica, Titul.: G. RR.LL Y RH Créd.: 6, S1.  

-Asig.2: Habilidades Directivas, Titul.: G. Economía, Créd.: 6, S2.

Horario

Martes, 17:00-18:30; Miércoles, 8:30-12:30/16:00-18:30 / 17:00-18:30; Jueves, 18:30-20:00; Viernes, 8:30-10:30

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004532

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH O INGENIERÍA MECÁNICA O EQUIVALENTES:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Juego de Empresa,  Titul.: GADE, Créd.: 6, S1. 

-Asig.2:  Dirección y Control de la Calidad, Titul.:GADE,Créd.: 3, S2.

Horario

Lunes de  11:00-13:00/18:30-20:00; Martes, 16:00-17:00; Miércoles, 10:30-12:30/16:00-17:00 / 17:00-18:30; Jueves, 

18:30-20:00; Viernes, 9:00-11:00;13:00-15:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

TEORÍA E HISTORIA DE LA EDUCACIÓN

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004542

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado o equivalente en: Educación, Pedagogía, Psicopedagogía, Psicología o Sociología:1,5   Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Pedagogía Social Titul. :GES Créd. :6,5 S2. 

-Asig.2: Interacción Familia, Comunidad y Escuela Infantil Titul.:GEI Créd. :2 S2. 

-Asig.3: Ciudadanía, políticas sociales y marco legislativo de la educación social Titul. :GES. Créd.1,5 S1. 

-Asig.4: Principios Pedagógicas de las Personas Adultas y Mayores Titul.GES. Créd.: 6 S1.

-Asig.5: Prácticum I Titul.: GEI Créd : 2 S1.

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad de Educación

Prioridad a la vinculación y participación del candidato en actividades propias del Área de T.H.E.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

TEORÍA E HISTORIA DE LA EDUCACIÓN

 Consultar horarios en la página web de la Facultad de Educación 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004543

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado o equivalente en: Educación, Pedagogía, Psicopedagogía, Psicología o Sociología:1,5   Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Modelos y prácticas en el contexto europeo e internacional  Titul.:GEI Créd.:4,75 S2. 

-Asig.2: Prácticum II Titul.:GEI Créd.:3 S2. 

-Asig.3: Inmigrantes, minorías étnicas y educación intercultural Titul.: GES Créd.: 4,25 S1.

Horario

Prioridad a la vinculación y participación del candidato en actividades propias del Área de T.H.E.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORIADE LA EDUCACIÓN Departamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

TEORÍA E HISTORIA DE LA EDUCACIÓN

 Consultar horarios en la página web de la Facultad de Educación 

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004544

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado o equivalente en: Educación, Pedagogía, Psicopedagogía, Psicología o Sociología:1,5   Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Educación Social en el Ámbito Esciolar  Titul.:GES Créd.:3,25 S1.

-Asig.2:Prácticum II   Titul.:GEI Créd.:1.5 S2.

-Asig.3:Prácticum I   Titul.:GEI Créd.:2 S1. 

-Asig.4:Integración Social   Titul.:MFP Créd.:2 S1

-Asig.5:Educación para la Salud  Titul.:GES Créd.:3.25 S2.

Horario

Prioridad a la vinculación y participación del candidato en actividades propias del Área de T.H.E.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

TÉORÍA E HISTORIA DE LA EDUCACIÓN

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004545

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado o equivalente en: Educación, Pedagogía, Psicopedagogía, Psicología o Sociología:1,5   Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1  Ciudadanía, Políticas Sociales y Marco Legislativo de la Educación Social Titul. :GES Créd. : 5 S1. 

-Asig.2: Educación Intercultural Titul.:GEI Créd.:4 S1.

Horario

Consultar horarios en la página web de la Facultad de Educación

Prioridad a la vinculación y participación del candidato en actividades propias del Área de T.H.E.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

CURSO ACADÉMICO 2022/2023

TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORIADE LA EDUCACIÓN Departamento
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