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ILAR GUTIERREZ SANTIAGO, SECRETARIA GENERAL DE LA
SIDAD DE LEON, Y SECRETARIA DEL PATRONATO DE LA
FUNPACION “INVESTIGACION SANITARIA EN LEON”

CERTIFICA

Que el Patronato de la Fundacidn Investigacidon Sanitaria en Leon, en scsion
celebrada el dia 28 dc junio de 2016, aprobdé por unanimidad de los asistentes (con
asistencia de siete de un total dc doce miembros), la adccuacion del texto refundido de
los Estatutos a las observaciones efectuadas por cl Servicio de Fundaciones de Castilla y
[.eon, que afectan a los articulos: 1°, 2° 3°, 7° 14°, 187 21° 26° (nuevo) y 27°
quedando redactados en los siguicntes términos:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION
"INVESTIGACION SANITARIA EN LEON"

CAPITULO 1.- DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO Y
AMBITO TERRITORIAL.

ARTICULO 1°.- DENOMINACION Y NATURALEZA.

La FUNDACION "INVESTIGACION SANITARIA EN LEON" es una Institucién
privada, sin animo de lucro, de duracion indefinida, cuyo patrimonio estd afectado de
modo duradero a los fines de interés general definidos en estos Estatutos; tiene
personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y de obrar, sin otras limitaciones
que las establecidas en los presentes Estatutos, los preceptos aplicables de la Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, y Ley 13/2002, de 15 de julio, de
Fundaciones de Castilla y Ledn y demas normas legales que en la actualidad o en el
fituro puedan ser de aplicacion.

Sc rige por la voluntad de los Fundadores, por los presentes Estatutos y, en todo caso,
por los preceptos aplicables de la Ley 50/2002, dc 26 de diciembre, de Fundaciones, y
Ley 13/2002, de 15 de julio, de Fundaciones de Castilla y Ledn y disposiciones que en
le sucesivo las complemcnten o sustituyan.

ARTICULQ 2°.- DOMICILLIO.

La Fundacién tiene su domicilio cn LEON, en la Unidad de Investigacion del "Hospital
de Ledn”, C/ Altos de Nava s/n.

L



i g

fpr—
LEON
LY oAl Hrm
O TR R IAT, 1]
Tadd TAMAL S LLON

El Pawronalo podri cambiar libremente dicho domicilio, dentro del territorio de la
Comunidad de Castilla y Ledn, dando cuenta al Protectorado Oficial, al objeto de su
inscripcion en el Registro de Fundaciones.,

ARTICULO 3°.- AMBITO TERRITORIAL.

La Fundacién desarrollard sus fines principalmente en el ambito territorial de la
Comunidad de Castilla y Leon.

CAPITULO II. FINES Y BENEFICIARIOS.
ARTICULO 4°.- FINES,

L.a Fundacién tiene por objeto genérico ¥ como fin de interés general, que deberd
beneficiar a colectividades -de personas sin distincion ni privilegio algeno por razones
de parentesco con los Fundadores o por cualquier otra causa subjetiva, la promocion de
la investigacion cientifica en ¢l campo de la Salud, asi como el desarrollo, difusion,
divulgacion y apoyo a toda clase de materias, trabajos y estudios al respecto.

Para ¢l cumplimiento de estos fines, la Fundacion desarrollard, dentro de sus medios y
de acuerdo con las Memorias y Programas que aprucbe anualmenie su Palronato, las
siguientes actividades, directamente o en colaboracién con otras Instituciones, publicas
o privadas.

- Ayudas a toda clase de actividades materiales, sociales, econdmicas y empresariales
que merczcan su objeto de seguimicnto y atencion.

~ Concesion de ayudas de estudio e investigacion.

- Colaboracion en la creacion de instrumentos materiales que desarrollen la actividad
que constituye su fin.

- Cualcsquicra otras formas que cl Patronato considere convenicntes para ¢l
cumplimicnto del {in fundacional.

ARTICULO 5°-BENEFICIARIOS.

Podran ser beneficiarios de la fundacion cuatesquicra personas naturales o juridicas, sin
discriminacion alguna, en relacion con los fines de la Fundacion,

Cuando, por la propia naturaleza de los servicios prestados por la Fundacion, se derive
la nccesidad de limitar el ndmero de beneficiarios, la determinacion y scleccion de estos
se realizard por el Patronato de la Fundacion tenicndo presenies los méritos,
necesidadces, capacidad econdmica y posibilidad de aprovechamiento de los distintos
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Las ppéstaciones que realice la Fundacion para el cumplimiento de sus fines tendran
caragler-gratuito, si bien podrd aquella percibir de sus beneficiarios el costo real del
10, de acuerdo con la legislacion aplicable al efecto.

CAPITULO IIl. MIEMBROS DE LA FUNDACION DE SUS DERECHOS
Y OBLIGACIONES

ARTICULO 6°.-DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION.

Podran ser miembros de Ia Fundacion las personas fisicas o juridicas que, interesadas en
los fines de la Fundacién, cumplan los requisitos cstablecidos en estos Estalutos para
adquirir la condicion de tales.

Para formar parte de clla se requiere:

a).- La solicitud por cscrito al Presidente de la Fundacién, en la que conste
expresamente la voluntad de pertenecer a la Fundacion y el acatamiento de estos
Estatutos y de lus disposiciones que rijan en cada momento.

b).- Aceptacion de la Solicitud por ¢l Patronato.

c).- Acreditar haber efectuado el pago de Ia cuota patrimonia! que se fija como Fondo
Social.

La fundacién llevara un Libro de Registro de Miembros de la Fundacién que estara bajo
la custodia del Secretario, en el que se anotaran todas las incidencias relativas a un alta
y eventual baja, Cualquier Miembro de la Fundacidn pedra pedir certificacion de dicho
libro.

ARTICULQO 7°.- CLASES DE MIEMBROS DE LA FUNDACION.

Los miembros de la Fundacion podrin ser de Honor, Fundadores, de Nimero y
Colaboradores.

Seran miembros de Honor aquellas personas fisicas o juridicas que por sus importantes
servicios o aportaciones a la Fundacién o por sus relevantes meéritos en ¢l campo de la
ciencia, técnica. o de la investigacion, sean designados comeo tales por el Patronato.

Son miembros Fundadores las personas [isicas o Juridicas que adhiriéndose activamente
al objeto y fincs de la Fundacion. han intervenide directomente en la creacion y
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constitucién de la misma.

Son miembros de Numero las personas fisicas o juridicas que adhiriéndose activamente
a los fines de la Fundacién sean admitidos como 1ales por el Patronato.

Son micmbros Colaboradores Ias personas fisicas o juridicas que contribuyan mediante
cantidades periddicas o aportaciones puntuales de notoria importancia a la consecucién
de los fines de la Fundacion. Corresponde al Patronato la atribucién de la cualidad de
Colaborador.

ARTI{CULO 8°.- DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION.

Secran derechos de los miembros de la Fundacion los siguientes:
Los micmbros de Honor, Fundadores, de Namero y Colaboradores tienen derecho a:

- Asistir a las Asambleas Generales Extraordinarias con voz pero sin voto

-El uso de los scrvicios y asesoramiento organizados por la Fundacion en beneficio de
sus miembros.

-El examen de los Libros y Documentos de {a Fundacion en los plazos que seifiale el
Patronato,

-El apoyo de la Fundacién y sus drganos de gobicmo, para mejor defensa de sus
intereses como miembros de la Fundacion.

-La intervencion en la decision sobre los asuntos de la Fundacion, medianie la
participacion en comisiones de trabajo.

-La informacion y el conocimicento, en tode momento, sobre la siluacion econdmica de
la Fundacién.

-En general, cualquicr otro derecho otorgado por acuerdo del Patronato,
ARTICULO 9°.- OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION.
Serdn obligaciones de los miembros de la Fundacion las siguientes:

- Cumplir las normas de estos Estatutos y cuantas otras pucdan ser establecidas por los
drganos de Gobicrno con caracter general para todos sus miembros.

~Contribuir al sostenimiento de la Fundacion.
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it & las rcunioncs a quc scan convocados, aportando los informes que se les
ititen, referentcs a cualquicr matcria que no fuese reservada.

-Desempefiar los cargos para los que sean elegidos, salvo causa de excusy justificada,
que deberd someterse a juicio del Patronato.

ARTICULO 14°.- PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO DE LA
FUNDACION,

Se perdera la condicién de miembro de la Fundacion:
-A peticidén propia, interesando la baja como miembro de Ia Fundacién.

-Por cese de la actividad o en las circunstancias que hayan motivado el ingreso en la
fundacidn.

-Por haber incurrido en faltas que a juicio de la Patronato, se censidere causa de baja de
la Fundacion, pudiendo el interesado recurrir contra esta decision ante el Patronato, que
determinara definitivamente,

CAPITULO 1V. ORGANOS DE LA FUNDACION
ARTICULO 11°.-PATRONATO.

El gobierno, representacion y administracion de la Fundacién estan atribuidos de modo
exclusivo al Patronato, sin mis limitaciones que las establecidas en la legislacion
aplicable.

Izl Patronato es soberano en el cumplimiento de sus f{unciones, sin perjuicio de la tutela
quc las leyes atribuyen al Protectorado. En consecuencia, el Patronato es titular
exclusivo de todas las faculiades que se precisen para el eficaz desempeiio de los fines
fundacionales y para interpretar los presentes estatutos. En el ejercicio de sus facultades
de Gobierno, administrucion y representacion el Patronato podra realizar toda clase de
actos y negocios juridicos, tanto de administracion ordinaria o extraordinaria como de
disposicion, 1anto si se trata de adquisicién, enajenacion o gravamen como de cualquier
otra naturaleza con la tnica excepeion de aquellos para los que la ley exija autorizacion
del Protectorado o de alguna otra Autoridad competente, o la concurrencia de requisitos
cspeciales.
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El Presidente ostentard la plena representacion de la Fundacién, sin perjuicio dc las
facultades que corresponden al Patronato, de manera que las limitaciones que impongan
a su acluacion los acuerdos del Patronato no serian vilidas frente a terceros, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pueda incurrir el Presidente si su actuacién excede los
limites validamente impuestos por el Patronato.

El Vicepresidente dc la Fundacion serd el miembro del Patronato nombrado a propuesta
del Complejo Asistencial Universitario de Ledn (en adelante Caule) para ejercer el
puesto. El Vicepresidentc desempefiard el cargo de Presidente de la Comisién Ejecutiva
vy sustituira al Presidente en caso de ausencia, enfermedad o vacante, en los casos en que
no pueda ser sustituide por la persona a la que corresponda legalmenie la sustitucién en
cl cargo por razon del que el Presidente es miembro del Patronato.

ARTICULO 12°.-COMPOSICION DEL PATRONATO.

El Patronato estard constituido por un minimo de seis miembros y un méaximo de quince
micmbros.

Los miembros del Patronato podrin ser natas y miembros electivos.

Son micmbros natos los designados como tales en la Escritura fundacional que ostenten
los siguientes cargos:

Por parte de la Universidad de Ledn:

a).- El Magnifico y excelentisimo Sr. Rector de la Universidad de Ledn que ostentari cl
cargo de Presidente.

13).- El limo. Sr. Vicerrector de Investigacion de la Universidad de Leon.

¢) La Secretaria Gencral dc la Universidad de Lcon, que ostentara el cargo de
Sccretaria.

Por partc del Excelentisimo Ayuntamiento de Ledn:
a) E! [lmo. Sr. alcalde.
Por parte dc la Junta de Castiila y Leon:

a) Un representante de lu Consejeria de lo Junta de Castilla y Leén en Ledn que tenga
atribuidas Ias competencias en materia de Sanidad

Por parte de la Exema. Diputacion de Leon:
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0. Sr. Presidente.
cl Complejo Asistencial Universitario de Leon {(Caule):

7l Director-Gerente del Caulc

Fl secretario de la Comision de Investigacion del Caule.

) Tres miembros del Caule, entre los que figurard un ATS/DUE de la Comision de
Investigacion del Caule.

d) Y el miembro del Caule propuesto para desempeiiar el cargo de Vicepresidente de la
Fundacion, por un periodo de 4 afios, sin perjuicio de que pucda ser designado para
sucesivos periodos de igual duracion.

Los demds miembros del Patronato, tanto los designados en la Escritura fundacional
como los clegidos posteriormente ejerceran, sus cargos por el tiempo para el que sean
designados.

La determinacion del nimero de micmbros del Patronato, dentro del minimo y maximo
previstos en csic articulo, pero respetando siempre el nimero minimo que requiera la
presencia de los miembros natos, sc fijara por el propio Patronato, con la mayoria
previsia en el articulo 17 de estos Estatuios.

ARTICULO 13".- EJERCICIO DEL CARGO DE PATRONO.

Los Patronos comecnzaran a ejercer sus [unciones después de haber aceptado
expresamente sus cargos respectivos en documento pablico, en documento privado con
firma legitimada por notario o mediante comparecencia cn ¢l Registro de Fundaciones,
La aceptacion se inscribird en dicho Registro.

El cargo de Patrono se ejercera personalmente y no serd delegable.

El cargo de Patrono serd gratuito, pero los Patronos tendran derecho a ser reembolsados
de los gastos debidamente justificados que les ocasione el desempeiio de su funcion.

ARTICULOQ 14°.- RESPONSABILIDAD DE LOS PATRONOS.

Los Patronos desempefiardn su funcion con la diligencia de un representante leal. Su
responsabilidad se regini por lo dispuesto en los preceptos aplicables de la Ley 50/2002,
dc 26 de diciembre, de Fundaciones, y la Ley 13/2002, de 15 de julio, de Fundaciones
dc Castilla y Ledn.

ARTICULO 15°.- SUSTITUCION, CESE Y SUSPENSION DE PATRONOS.

La sustitucion, cese y suspensién de patronos se regird por lo dispuesto en ¢l articulo
18.2 de 1a Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones
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ARTICULO 16°- DELEGACION Y APODERAMIENTOS.

El Patronato podrd delegor sus facultades en uno o mas miembros, pero no scrin
delegables la aprobacién de cuentas y del presupuesto ni los actos que requicran
autorizacion del Protectorado.

El Patronato podrd también otorgar poderes gencrales o especiales.

Tanto las delegaciones como los poderes generales y su revocacién deberan inscribirse
en el Registro de Fundaciones.

Se constituye una Comisidn Ejecutiva, que ejercerd las facultades o competencias que le
sean delegadas por el Patronato, formada por los siguientes miembros:

- El Vicepresidente de la Fundacién, que ostentard la Presidencia de la Comision
FEjccutiva,

- El Vicerrector de Investigacion de la Universidad de Ledn.

- El representante dc la Junta de Castilla y Leon cn cl Patronato.

- El Secretario de la Comisién de Investigacion del Caule, que actuara como Secretario
de la Comision Ejecutiva.

ARTICULO 17°.- FUNCIONAMIENTO DEL PATRONATO.

) Patronato se reunira siempre que lo convoque su Presidente o dos cualesquiera de sus
miembros.

Debera rcunirse con caracter obligatorio dentro de los tres ultimos meses de cada
ejercicio, para claborar ¢l presupuesto del afio siguicntc y la correspondiente memoria
explicativa. lgualmente deberd reunirse con caricter obligatorio dentro de los seis
primeros meses de cada aito para formular y aprobar ¢l inventario, ¢l balance de
situncién y la cucnta de resultados, asi como la memoria y la liquidacion del
presupucsto de ingresos y gastos del ¢jercicio anterior,

Quedara validamente constituido cuzndo concurran a la sesion la mayoria de sus

miembros.

Adoptara sus acuerdos por mayoria simple de los Patronos concurrentes a la sesion. En
caso de empate, deciditd el voto del Presidente. No obstante, se requerira mayoria
cualificada de tres quintos de los miembros para los siguientes acuerdos:

1.- Modificacion de los estatutos, fusion o extincion.

2.- Delegacion de las facultades del Patronato en uno o mas de sus miembros.
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ffacion del nimero de micmbros del Patronato y nombramientos de las personas
e hayfin de cubrir las vacantes.

Los/acuerdos validamente adoptlados por el Patronato serdn ejecutivos y obligarin a
'0s sus miembros, incluso a los ausentes y a los disidentes.

Die las reuniones del Patronato se levantard un Acta, que serd reflejada en el Libro de
/“Actas de la Fundacién, con la firma del Presidente y del Secretario del Patronato.

Las certificaciones de los acuerdos del Patronato serdn emitidas por el Secrctario con el
visto bueno de su Presidente.

CAPITULO V. PATRIMONIO DE LA FUNDACION

ARTiCULO 18°.- COMPOSICION, ADMINISTRACION Y DISPOSICION DEL
PATRIMONIO.

El patrimonio de la Fundacion podri estar constituido por cualquier clase de bienes y
derechos susceplibles de valoracion econdmica.

La administracion y disposicion del patrimonio corresponderi al Patronato en la forma
cstablecida en estos Eslatutos y siempre con sujecidn a los preceptos aplicables de la
Ley 562002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, y la Ley 13/2002, de 15 de julio, de
Fundaciones de Castilla y Ledn, en lo que resulten de aplicacién, y demis normas
legales que en lo sucesive las complementen o sustituyan,

ARTICULO 19°.- TITULARIDAD DE LOS BIENES Y DERECHOS.

L.a Tundacién sera titular de los bienes y derechos que integren su Patrimonio, los
cuales se hardn constar en su inventario y en el Registro de Fundaciones y se inscribiran
¢n su caso en los Registros correspondientes,

ARTICULO 20°.- ENAJENACION Y GRAVAMEN.

1.- La caajenacion o gravamen de los bienes y derechos que formen parte de la dotacion
¢ estén  directamente vinculados al cumplimiento de los fines fundacionales o
representen un valor superior al 20 por ciento de! Activo de la Fundacion segin el
| altimo balance anual, requerird Ia previa autorizacion del Protectorado, quicn podri
i exigir que se acrediten las condiciones y circunstancias concurrentes. ‘Tal autorizacion
no serd necesaria ¢n ¢l caso de los actos de dispasicion de denaciones o subvenciones
conforme a los fines establecidos por ¢l donante o por la correspondiente norma.

2.= De la cnajenacion o gravamen de bicnes inmuebles, establecimicntos mereantiles o
industriales, valorcs mobiliarios que representen participaciones significativas en los
bicnes unteriores, y objetos de extraordinario valor, no incluidos en ¢l apariado anterior,
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se dard cuenta inmediatamente al Protectorado.

3.- También sera necesaria dicha aulorizacidon o, en su caso, comunicacién para
comprometer en arbitros de cquidad o para celebrar transacciones respeclo de bienes y
derechos a que se refieren los apartados anteriores.

4.- Las enajenaciones y gravamenes a que se refieren el presente articulo, y en general,
todas las alleraciones superiores al 10 por ciento del Activo de la Fundacién se harin
constar anualmente en el Registro de Fundaciones al término del Ejercicio econdmico,

ARTICULO 21°.- HERENCIAS Y DONACIONES.

1.- La aceptacion de herencias por la Fundacion solo podra hacerse a beneficio de
inventario.

2.- L.a aceptacién dc legados y donaciones con cargas que puedan desnaturalizar el fin
fundacional requerird lo previa autorizacién del Protectorado.

3.- No se podran repudiar herencias ni legados ni dejar de aceplar donaciones sin la
previa autorizacion del Protectorado o, en defecto de ésta, sin la aprobacion judicial con
audiencia del Ministerio Pablico.

CAPiTULO_ VI. FUNCIONAMIENTO Y ACTIVIDAD DE LA
FUNDACION

ARTICULO 22°.- PRINCIPIOS DE ACTUACION.

El Patronato, como érgano de gobicrno de la Fundacion decidird sobre la aplicacién de
al menos el setenta por ciento de los ingresos netos que obtenga la Fundacién a la
realizacion de actividades para el cumplimiento de los fines fundacionales, en un plazo
no superior a los tres ejercicios siguientes a aquél en que sc perciban, debiéndose
destinar cl resto, deducidos los gastos del Patronato y de administracién, a incrementar
¢l patrimonio fundacional.

Se entenderd, a estos efectos, por ingresos netos ¢l importe de todas las rentas e ingresos
de la Fundacion, deducidos los gastos directamente necesarios para su oblencidn.

La Fundacion informard suficientemente sobre sus fines y aclividades para quc scan
conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas intercsados.

La Fundaciéon actuari con criterios de imparcialidad y no discriminacion en la
determinacion de sus benceficiarios.
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ARTiCU’(O 23°.- ACTIVIDADES MERCANTILES E INDUSTRIALES.

La Fundacién no podrd tener participacién alguna cn socicdades en las que los socios

deban rgsponder personalmente de las deudas sociales. En las Sociedades donde no

concMfran tal circunstancia, la Fundacidn podra tener participaciones, pero si tales

paplicipaciones fueran mayoritarias, debera acreditar ante el Ministerio de Economia y

; acicnda, a través del Proteclorado correspondicnte, la cxistencia de dichas

rd participaciones, asi como que Ia titularidad de las mismas coadyuva al mejor

cumplimiento de los fines de interés general al quc constiluyen cl objcto de la

Fundacion y no suponc una vulneracién de los principios fundamentales de actuacion de

las entidades sin fines lucrativos reguladas en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de

régimen fiscal dc las entidades sin fincs lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo,

ARTICULO 24".- CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS.

1.- La gestion economico-financiera y contable de la Fundacion se regird por lo
dispuesto en el articulo 24 de la Ley 13/2002, de 15 de julio, de Fundaciones de Castilla
y Leodn, asi como por los principios y criterios generales determinados en la normativa
vigente.

2.- Antes de comenzar cada ejercicio, el Patronato de Ia Fundacién debera aprobar el
Presupuesto de Gastos ¢ Ingresos. asi como los cambios previstos en relacion con los
bienes de la Fundacién. Una vez aprobado, se remitira un gjemplar al Protectorado para
constancia en ¢l mismo.

3.- En el plazo de scis meses desde la finalizacion de cada ejercicio, ¢l Patronato
aprobard las cuentas anuales de la Fundacion correspondientes a dicho cjercicio, y
remitird al Protectorado los documentos contables especificados en el articulo 24 de la
Ley 13/2002, de 15 de julio, de Fundaciones de Castilla y Ledn, siguicndo los medelos,
normas y crilerios establecidos en la adaptacion sectorial del Plan General de
Contabilidad para las entidades sin fines lucrativos,

ARTICULO 25".- OBTENCION DE INGRESOS.

1.a Fundacion podra obtener ingresos por sus actividades siempre que cllo no implique
una limitacion injustificada def ambito de sus posibles bencficiarios.

ARTICULO 26".- DESTINO DE RENTAS E INGRESOS

De acuerdo con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 13/2002, de 15 de julio, de
Fundaciones de Castilla y Leon, al menos el 70 por 100 de los ingresos nctos quec
obtenga la Fundacion deberd destinarse a la realizacion de actividades para el
cumplimiento de los fines fundacionales en un plazo no superior a los tres ¢jercicios
siguicntes 4 aquel en que se perciban, debiéndose destinar ¢l resto, deducidos los gastos
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del patronato, a incrementar el patrimonio fundacional.

Se entendera, a estos efectos, por ingresos netos el importe de todas las rentas e ingresos
de la Fundacién, deducidos los gastos direclamente necesarios para su oblencion.

Lo dispuesto en el apartado anterior no afccta a la incorporacién de bicnes y derechos
que tengan la consideracion de dotacion fundacional, conforme se dispone en la Ley
13/2002, de 15 de julio, de Fundaciones de Castilla y Ledn.

CAPITULO VI. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

ARTICULO 27°.- MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS.

La modificacién de los cstatutos podri otorgarse por el Patronato, en las formas y con
los requisitos exigidos cn los preceptos aplicables de la Ley 50/2002, dc 26 de
diciembre, de Fundaciones, y articulo 27 de la Ley 13/2002, de 15 dc¢ julio, de
Fundaciones de Castilla ¥y Ledn. Fl acuerdo del Patronato deberd adoplarse con el
quérum previsto en el articulo 17 de estos estatutos.

ARTICULO 28°.- FUSION Y EXTINCION.

La Fundacién podri fusionarse o extinguirse mediante acuerdo del Patronato adoptado
con el quorum previsto en el articulo 17 de estos Estatutos. La extincion de la
Fundacion procederd en los supuestos contemplados en ¢l articulo 31 de la Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y en las formas previstas ¢n el articulo 32
de la misma Ley.

ARTICULO 29".-LIQUIDACION,

En los casos que proceda la liquidacidn, conforme a lo ¢stablecido en el articulo 31 de
la Ley 13/2002, de 15 de julio, de Fundaciones de Castilla y Ledn, ésta se llcvara a cabo
de acuerdo con el procedimiento establecido en dicho articulo, adjudicandosc cl haber
que resulte dc la liquidacion en la forma prevista en ¢l mismo.

El Patronato tendrd la [acultad para determinar cudles sean Jas fundaciones o entidades
no lucrativas privados que persigan fines de interés general y quc tengan alectados sus
bicnes a la conseccucion de dichos fines, a las que hayan de destinarse los bienes y
derechos resultanies de liquidacion, pudiendo incluso acordur que tales bienes y
dercchos scan destinados a entidades plblicas, de naturaleza no fundacional que
persigan fines de interés general, no lucrativas de acuerdo con lo previste en el apartado
4 del articulo 31 de la Ley 13/2002, de 15 de julio. de Fundaciones de Castilla y Leon.
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CAPITULO VIII. REGIMEN TRIBUTARIO
ARTICULO 30°.- ACOGIMIENTO A LOS BENEFICIOS FISCALES,

Teniendo en cuenta que Ja Fundacion re(ne los requisitos generales necesarios para
disfrutar de los beneficios fiscales previstos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las enlidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo, el Patronato cuidard en todo momento por el cumplimiento de las
obligaciones formales de rendicidn de cucntas y demis previstas en dicha Ley y cn las
disposiciones que puedan complementarla o sustituirla en el [uluro, con objeto de poder
acogerse a los mencionados beneficios.

Y para que conste, o efeclos de acreditar la aprobacion ante el Protectorado de
Fundaciones, firmo la presente certificacion, con ¢l visto bucno del Presidente del
Patrenato, en Ledn, a veintiocho de junio de dos mil dieciséis.
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